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Der Behindertenbeauftragte der Stadt Wolfhagen
Vorbemerkungen

Vorwort

Sehr geehrte Damen und Herren,

der Ihnen hiermit vorgelegte Jahresbericht soll einen Einblick in den Arbeitsbereich
des Behindertenbeauftragten der Stadt Wolfhagen gewahren.

Dieser Jahresbericht des Behindertenbeauftragten inkludiert den ,Plan zur Umsetzung
des Hess. Behinderten-Gleichstellungsgesetzes® um alle Malnahmen Ubersichtlich in
einem Dokument zu bindeln.

Fur Ruckfragen zu dem Jahresbericht sowie fir Anregungen fir mégliche MalRnahmen
stehen ich oder die Mitarbeiterinnen der Verwaltung Ihnen gerne zur Verfigung.

Wolfgang Hensel
Behindertenbeauftragter der Stadt Wolfhagen

Behindertenbeauftragter Stellvertretende Behindertenbeauf-
der Stadt Wolfhagen tragte der Stadt Wolfhagen
Wolfgang Hensel Luise Hartmann

Balhorner Strafle 19 Nothfelder Str. 25

34466 Wolfhagen Istha 34466 Wolfhagen Niederelsungen
Telefon 05692 995345 Telefon 05606 8152

Handy 0178 5214340
Email  wolfgang.hensel@t-online.de
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Der Behindertenbeauftragte der Stadt Wolfhagen

Aufgaben des Behindertenbeauftragten

Dem Behindertenbeauftragten wurden von der Stadt Wolfhagen folgende Aufgaben
Ubertragen:

e Vorschlage in Behindertenangelegenheiten sowie Vorbringen von besonderen An-
liegen einzelner Behinderter

e Beratung behinderter Einwohner in Einzelfragen

¢ Durchfuhrung von Informationsveranstaltungen zu Behindertenfragen

e Presseberichte zu 6rtlichen Behindertenangelegenheiten

e Zusammenarbeit mit den drtlichen sozialen Verbanden und Einrichtungen

e Beratung der Beschlussgremien sowie der Verwaltung in Behindertenangelegen-
heiten, vorwiegend im baulichen Bereich

e Der Behindertenbeauftragte kann sich jederzeit an den Magistrat oder auch an die
Stadtverordnetenversammlung sowie direkt an einzelne Sacharbeiter der Stadt-
verwaltung wenden.

Ein Tatigkeitsbericht wird einmal jahrlich vor der Stadtverordnetenversammlung abge-
geben.
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Der Behindertenbeauftragte der Stadt Wolfhagen _

Statistik behinderter Mitbturgerinnen und Mitburger

Die nachfolgende Grafik zeigt die Anzahl der Menschen mit Behinderung (MmB) im
Stadtgebiet Wolfhagen. Die Daten werden jahrlich vom Regierungsprasidium Giel3en
zur Verfigung gestellt. In Wolfhagen leben derzeit 2.992 Menschen mit Behinderung.
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Die folgende Grafik zeigt die Aufteilung nach dem Grad der Behinderung (GdB) tber
den Zeitraum der letzten 3 Jahre.
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Der Grad der Behinderung (GdB) beziffert die Schwere der Behinderung, die nach
bundesweiten Richtlinien festgestellt werden. Als schwerbehinderte Menschen gelten
Personen, denen ein GdB von 50 oder mehr anerkannt worden ist.
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Der Behindertenbeauftragte der Stadt Wolfhagen

Die nachfolgende Grafik zeigt deutlich, dass mit zunehmendem Alter der Anteil der
Menschen mit Beeintrachtigungen in Wolfhagen steigt. Die Folge hierbei ist, dass sehr
viele Behinderungen erst im Laufe des Lebens, ausgeltdst durch einen Unfall oder eine
Erkrankung, entstehen. Bei den 0 bis 6-jahrigen sind 10 Menschen von Behinderung
betroffen, wohingegen es bei den Uber 65-jahrigen 1.470 sind.
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Nachteilsausgleiche nach den einzelnen Merkzeichen

Die sogenannten Nachteilsausgleiche sollen fiir Menschen mit Beeintrachtigungen
Ausgleiche in verschiedenen Bereichen bieten, wie z. B. bei der Einkommenssteuer
oder bei der Beférderung mit dem 6ffentlichen Personennahverkehr. Je nachdem wie
hoch der Grad der Behinderung ist, unterscheiden sich auch die Nachteilsausgleiche,
sowohl in der Art als auch in der Hohe des geldlichen Ausgleichs. Es gibt insgesamt
acht unterschiedliche Merkzeichen, welche auch verschiedene Nachteilsausgleiche
mit sich bringen. Das Merkzeichen wird im Schwerbehindertenausweis eingetragen
und signalisiert bestimmte gesundheitliche Merkmale.

Aufteilung nach Vergiinstigungs-
Merkzeichen

TBl (Taubblind) | 0
Gl (Gehorlos) 9
Bl (Blind) 15

RF (Rundfunkgebiihrenbefreiung) 132
H (Hilflosigkeit) | | 159
aG (auRergewohnliche Gehbehinderung) 1 94
B (Begleitperson notwendig) 1 357

G (erhebliche Gehbehinderung) 590
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Der Behindertenbeauftragte der Stadt Wolfhagen _

G — erhebliche Gehbehinderung:

Das Merkzeichen ,,G* bringt folgende Nachteilsausgleiche mit sich: ermaRigte/unentgeltliche Befor-
derung im 6ffentlichen Personennahverkehr oder ErméaRigung der Kraftfahrzeugsteuer, sowie Mehr-
bedarfe bei der Sozialhilfe und der Grundsicherung. Wenn ortstibliche Wegstecken nicht ohne Ge-
fahren fir sich oder andere zu Fuf3 zuriickgelegt werden kénnen, liegt eine erheblich beeintrachtigte
Gehfahigkeit vor. Dies kann durch Einschrankungen des Gehvermdgens selbst aber auch durch
innere Leiden, Anfalle oder Stérungen der Orientierungsfahigkeit ausgeldst sein. Nicht beriicksich-
tigt werden altersbedingte Einschrankungen des Gehvermégens.

B — Begleitung:

Das Merkzeichen ,B“ bringt den Nachteilsausgleich der unentgeltlichen Beférderung einer Begleit-
person des schwerbehinderten Menschen im 6ffentlichen Personennahverkehr mit sich. Menschen,
welche aufgrund ihrer Beeintrachtigung in 6ffentlichen Verkehrsmitteln tiberwiegend auf Hilfe ange-
wiesen sind, erhalten das Merkzeichen ,B“ und somit die Berechtigung zur Mitnahme einer Begleit-
person. Dies bedeutet, dass die Begleitperson auch keinen Fahrschein kaufen muss.

aG - auBergewohnliche Gehbehinderung:

Das Merkzeichen ,aG* schafft Nachteilsausgleiche bei der Kraftfahrzeugsteuer und fir Park-erleich-
terungen. Menschen, die sich aufgrund der Schwere ihrer Beeintrachtigung dauerhaft nur mit frem-
der Hilfe oder nur mit groRer Anstrengung aufRerhalb eines Kraftfahrzeuges bewegen kénnen, erful-
len die Voraussetzung des Merkzeichens ,aG*". Eine weitere Voraussetzung ist ein anerkannter Grad
der Behinderung von mindestens 80.

H — Hilflosigkeit:

Auch mit dem Merkzeichen ,H* steht einem die unentgeltliche Beférderung im 6ffentlichen Perso-
nennahverkehr zu und hat Nachteilsausgleiche bei der Steuerpflicht. Wer aufgrund seiner Beein-
trachtigungen zur taglichen Sicherung seiner personlichen Existenz dauernd fremde Hilfe in erheb-
lichem Umfang bedarf, erfiillt die Voraussetzungen fiir das Merkzeichen ,H*.

RF — Rundfunkgebuhrenbefreiung:
Durch das Merkzeichen ,RF* bekommt die ErmaRigung des Rundfunkbeitrags aufgrund gesundheit-
licher Griinde eine Bedeutung. Dieses Merkzeichen wird festgestellt bei:

e Blinden oder wesentlich sehbehinderten Menschen mit einem Grad der Behinderung von
wenigstens 60 allein wegen der Sehbehinderung,

e Horgeschadigte Menschen, die gehdrlos sind oder denen eine ausreichende Verstandigung
Uber das Gehdr auch mit Horhilfen nicht méglich ist,

e Menschen mit einem Grad der Behinderung von wenigstens 80, welchen der Besuch 6f-
fentlicher Veranstaltungen wegen ihres Leidens jederzeit nicht mdglich ist. Ist der Besuch
von offentlichen Veranstaltungen mit technischen Hilfsmitteln und/oder mit Hilfe einer Be-
gleitperson jedoch mdglich, so sind die Voraussetzungen des Merkzeichens nicht erfiillt.

Bl — Blind:

Das Merkzeichen ,BI* befahigt ebenfalls zur unentgeltlichen Beférderung im 6ffentlichen Personen-
nahverkehr und schafft Parkerleichterungen, sowie Nachteilsausgleiche bei der Steuerpflicht und fur
Anspruche nach dem Landespflegegeldgesetz. Wem das Augenlicht vollstandig fehlt oder wer an-
dere Stérungen des Sehvermdgens hat, welche dem gleichzusetzen sind, gilt als Blind.

Gl — Gehorlos:

Auch das Merkzeichen ,GI“ schafft die ermaRigte bzw. unentgeltliche Beférderung im 6ffentlichen
Personennahverkehr und Anspriiche nach dem Landespflegegeldgesetz. Sofern Taubheit beidseits
vorliegt oder eine Horbehinderung mit einer an Taubheit grenzenden Schwerhérigkeit beidseits und
schweren Sprachstérungen (schwerverstandliche Lautsprache/geringer Sprachschatz), gilt als ge-
horlos.

TBI — Taubblind:

Dieses Merkzeichen befreit von der Rundfunkbeitragspflicht. Die Voraussetzungen hierfiir sind er-
fullt, wenn die Horfunktion einen Grad der Behinderung von mindestens 70 und die Stdrung des
Sehvermégens einen Grad der Behinderung von 100 entspricht.
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Der Behindertenbeauftragte der Stadt Wolfhagen _

Teil 1: Jahresbericht des Behinder-
tenbeauftragten

Tatigkeitsbericht 2024

Die nachfolgenden Veranstaltungen in diesem Bericht sollen Ihnen einen kleinen Ein-
blick in die Tatigkeit des Behindertenbeauftragten geben. Zu den weiteren Veranstal-
tungen, die hier nicht separat aufgelistet werden, zahlen Sitzungen der AG Soziale
Dienste fur Senioren sowie Treffen der nordhessischen Behindertenbeauftragten.

Die Beratungsgesprache fiir die Wolfhager Blrgerinnen und Blrger haben in gewohn-
ter Weise stattgefunden.
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Markt der Moglichkeiten

Bereits zum 12. Mal fand der
Markt der Méglichkeiten im Dorf-
gemeinschaftshaus in Istha statt.
Dieser stand erneut unter der
Schirmherrschaft der Direktorin
des LWV Kassel, Frau Susanne
Selbert.

Der Markt der Moglichkeiten ist
ein Begegnungsort und Diskussi-
onsforum zu Themen der Arbeit
mit und fir Menschen mit Behin-
derungen sowie zu Fragen und
Perspektiven der Inklusion.

Er bot in diesem Jahr ein vielfalti-
ges Angebot fir Menschen mit
und ohne Handicap. Neben einer
groRen Auswahl an kulinarischen
Kostlichkeiten sorgte das Rah-
menprogramm, unter anderem mit
beeindruckenden akrobatischen
Darbietungen des Kinderzirkus,
fur abwechslungsreiche Unterhal-
tung.

Der Behindertenbeauftragte der Stadt Wolfhagen

Markt. der "\
MOG LICHKEI TEN.

2024
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@ Was ist moglich?

Alles was du tust!

Informationen, Aktionen
Ausstellung, Workshop,
Prasontationen fir behinderte
und interessierte Personen

LIS

wow \cm

Rinderzirkus, Sehindertenfahrzeuge

Weitere Info's

Mehr als 20 Aussteller nahmen an der Veranstaltung teil, darunter das Diakonische
Werk Wolfhagen und Baunatal, der Hospizdienst Wolfhager Land, ein ASB-Info-
stand, LWV Kassel, der Bio-Garten Flechtdorf, der Emstaler Verein, das Hessische
Ministerium, das Bathildisheim Bad Arolsen, der Fachbereich Soziales der Stadt
Wolfhagen, Wagner-Behrend (Teilhabe), VdK Kreisverband Wolfhagen, Bdks Bauna-
tal, die Aktion fur behinderte Menschen Hessen und der Pflegestiitzpunkt des Land-

kreises Kassel.
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Der Behindertenbeauftragte der Stadt Wolfhagen

Impressionen vom Markt der Moglichkeiten 2024
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Der Behindertenbeauftragte der Stadt Wolfhagen

Teil 2: MalRnahmen zur Reduzie-
rung von Barrieren

Bauliche Veranderungen im Stadtgebiet Wolfhagen in 2024

Vorwort

Zu Beginn des Jahres 2022 wurde im Gesprach mit Mitarbeitern des Bauhofs und dem
Behindertenbeauftragten eine Prioritatenliste fur die MalRhahmen zur Reduzierung von
Barrieren in Wolfhagen erstellt. Diese Liste umfasste allerdings nur Ma3nahmen, die
durch den Bauhof in Eigenleistung umgesetzt werden konnten. Durch den Beschluss
der Stadtverordnetenversammlung vom 26.01.2023 erstellte die Verwaltung in Zusam-
menarbeit mit dem Behindertenbeauftragte eine Prioritatenliste nebst jeweilig geplan-
ter zeitlicher Umsetzung Uber alle derzeit in der Kernstadt und den Stadteilen erforder-
lichen BaumalRnahmen zur Reduzierung von Barrieren fiir Menschen mit Behinderung.

Diese Prioritatenliste soll zukinftig kontinuierlich fortgefiihrt und bei Bedarf erganzt
werden und diesem Jahresbericht als Anlage beigefligt werden.

Wenigenhasungen: Erpetalstral3e (Prioritatenliste 17)

Auch der Ortsbeirat regte an, die Gehwegsabsenkung im Bereich Erpetalstral3e /
Kleehof zeitnah durchzufihren, da Tagesmitter diesen Abschnitt haufig mit ihren
Tageskindern auf dem Weg zum Spielplatz “Forststral3e” Giberqueren missten. Die
Maflinahme wurde in 2024 erfolgreich umgesetzt.

Gehweg vor den Umbauarbeiten Ubergang nach den Umbauarbeiten
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Der Behindertenbeauftragte der Stadt Wolfhagen

Zukunftige bauliche Malinahmen im Stadtgebiet Wolfhagen

Wolfhagen: erforderliche Gehwegabsenkungen

Lynkerstra3e: Einmiindungsbereich Kreuzungsbereich Schiitzeberger StraRe / Wilhelmstrale
~Siegelweg” (Prioritatenliste Nr. 13) (Prioritatenliste Nr. 8)

Ippinghé&user Strafe, hinterm DRK
(Prioritatenliste Nr. 14)

Wolfhagen: MittelstralRe (Prioritatenliste Nr. 15)

Im Rahmen des Programms ,Ab
in die Mitte* wurde in 2013 auf
dem Marktplatz sowie in Berei-
chen der Mittel- und Schitzeber-
ger Stral3e die Begehbarkeit ver-
bessert.

Der Weg in der Mittelstral3e weil3t
mittlerweile leichte Unebenheiten
im Pflaster auf und sollte ausge-
bessert werden. Diese werden
insbesondere  dadurch  verur-
sacht, dass die fahrenden Autos
haufig auf den Gehweg auswei-
chen, um geniigend Abstand zu den Parkflachen zu haben. Diese Situation ist nicht
zufriedenstellend (vgl. Jahresberichte 2020/2021).
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Der Behindertenbeauftragte der Stadt Wolfhagen

Istha: Umbau und Neubau Kindergarten ,,Villa Kunterbunt*

Im Rahmen des geplanten Anbaus an den Kindergarten ,Villa Kunterbunt® wird eine
behindertengerechte Toilettenanlage geschaffen. Diese moderne Einrichtung wird
sowohl fiir das Personal als auch fir die Kinder barrierefrei zugénglich sein.
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Der Behindertenbeauftragte der Stadt Wolfhagen

Niederelsungen: Erneuerung der Landesstral3e

Die Planungsunterlagen fir die bevorstehende Erneuerung der Landesstral3e in der
Ortsdurchfahrt Niederelsungen wurden mir zur Prifung vorgelegt. Sie erfiillen in allen
Bereichen die aktuellen Standards fiir einen barrierefreien Ausbau.

An der Einmiindung ,Nothfelder Stralle” und Die Warburger Strale in Niederelsungen wird
~Steinweg“ fehlt eine Bordsteinabsenkung. zukiinftig neu ausgebaut. In diesem Zuge
(Prioritatenliste Nr. 11) kommt es auch zu einer Erneuerung des Geh-

weges, die eine Gehwegabsenkung im Einm{in-
dungsbereich der DorfstraBe beinhalten wird.
(Prioritatenliste Nr. 16)
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Der Behindertenbeauftragte der Stadt Wolfhagen

1
-

Volkmarser Straf3e: Einmiindungsbereich Volkmarser Straf3e: Einmindungsbreich ,Dorf-
,Volkmarser Strale — Anliegerstralle” straRe” (Prioritatenliste Nr. 12)
(Prioritatenliste Nr. 12)

Wenigenhasungen: erforderliche Gehwegabsenkungen (Prioritatenliste
Nr. 17)

Hier besteht dringender Bedarf in der gesamten ErpetalstraRe vom Grillplatz bis zur
Mittelpunktschule. Diese MalRhahme ist vom Bauhof nicht zu bewaltigen und kann
auch erst im Zuge einer Strafl3ensanierung erfolgen.

Einmindungsbereich ,Erpeweg* Einmiindungsbereich ,Lange Stral3e*

Einmindungsbereich ,Lange Strale* Einmindungsbereich ,Lange Stralle*
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Der Behindertenbeauftragte der Stadt Wolfhagen

Mangelliste: erforderliche MalRnahmen im Stadtgebiet

Wolfhagen: Antrag auf Einbau einer behindertengerechten Toilette in der
Sporthalle am Schwimmbad

Die ehemalige Tennishalle hinter dem Erlebnisbad wurde in den letzten Monaten zu
einer Mehrzweckhalle fiir den Sportbetrieb um- und ausgebaut. Nach einer Besichti-
gung im Sommer mit dem Fachbereich Bauen & Umwelt stellte ich fest, dass keine
behindertengerechte Toilette geplant war. Da wir angewiesen sind Menschen mit
Behinderungen nicht zu benachteiligen fand sich schlief3lich eine Mdglichkeit im Sa-
nitarbereich im Wirtschaftsgebaude ein alternativer Standort fir eine solche behin-
dertengerechte Toilette. Eine zuvor angedachte Planung in der Halle direkt kann we-
gen Abwasserproblemen nicht verwirklicht werden.

Stadte und Gemeinden sind verpflichtet bei solchen MaRnahmen darauf zu achten,
dass Menschen mit Behinderungen die Mdglichkeit zur Teilnahme gegeben sind.
Eine Toilette ist eine wesentliche Voraussetzung dafr.

Die Errichtung einer behindertengerechten Toilette kdnnte, nach Einschatzung von
Frau Holleitner des Hessischen Ministeriums fur Familie, Senioren, Sport, Gesund-
heit und Pflege, forderfahig sein. Einschlagig fur dieses Vorhaben ist das Sonder-In-
vestitionsprogramm ,.Sportland Hessen®. In diesem Programm sind Férderungen von
bis zu 30 % mdglich, maximal jedoch 50.000 €.

https://familie.hessen.de/sport/sportstaettenbau-und-sportstaettenfoerderung/sonder-
investitionsprogramm-sportl and-hessen.

Eine barrierefreie Toilette ist eine grundlegende Voraussetzung, um am offentlichen
Leben sowie an Spiel und Sport teilhaben zu kénnen.

Wolfhagen: Freibad

Die bisherige Parkmdglichkeit fur behinderte Menschen hat sich verschlechtert. So
wurde mit einem neuen Tor die Zufahrtsmoglichkeit stark begrenz und die Anfahrt zu
einem bestehenden Behindertenparkplatz erschwert. Wahrend der Badesaison
musste das Tor offen bleiben.

Wolfhagen: Kirchplatz (Prioritatenliste Nr. 5)

Die Treppensituation auf dem Kirchplatz ist fir Menschen mit Beeintrachtigungen nur
schwer zu bewaltigen. Hier sollten im Bereich des Café Alte Wache noch bis Ende
2023 Gelander installiert werden. Die Installation wird nun fir 2025 geplant.
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Der Behindertenbeauftragte der Stadt Wolfhagen

Altenhasungen: Dorfplatz und DGH (Prioritatenliste Nr. 9)

In 2020 konnten die
Ausbesserungs-  und
Umbaumafnahmen auf
dem Dorfplatz nur teil-
weise umgesetzt wer-
den.

Die geplante Rampe an
den 2 Stufen auf dem
Dorfplatz wurde nicht in-
stalliert.

Urspringlich war
geplant, hier  eine
Rampe zu installieren.

Die Rampe zum DGH hat bereits durch die Wurzeln des angrenzenden Baums erheb-
liche Schaden genommen. Diese missen ausgebessert werden.

Istha: erforderliche Gehwegabsenkung (Prioritatenliste Nr. 10)

Hier stehen mittlerweile seit 3 Jahren beantragte Bordsteinabsenkungen aus.

Erforderliche Gehwegabsenkung im Bereich der Erforderliche Gehwegabsenkung im Bereich der
,Brickenstrate” / hier: Einmindung ,Quellen- LBrickenstrale” / hier: Einmiindung ,Rétheweg*”
weg*
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Der Behindertenbeauftragte der Stadt Wolfhagen
Teil 3: Anhange

Der Behindertenbeauftragte informiert:

Entlastungsbetrag nach § 45b SGB XI

Jeder Pflegebedurftige (Pflegegrad 1 bis 5) hat neben den Sach- und Geldleistungen
einen zusatzlichen Anspruch auf einen Entlastungsbeitrag in Hohe von 125 Euro mo-
natlich. Bei dieser Leistung handelt es sich um eine Erstattungsleistung und wird dem
Pflegebedurftigen somit nicht pauschal ausgezahlt, sondern kann nur zur Finanzierung
von haushaltsnahen Dienstleistungen (niederschwellige Angebote) eingesetzt werden.

Niederschwellige Angebote werden nach Landesrecht anerkannt. Dazu gibt es die
Pflegeunterstitzungsverordnung (PfluV). Diese regelt die Anerkennung.

Eine Entlastung kann zum Bespiel in der Hauswirtschaft liegen. Und hier ist genau das
Problem. Einzelpersonen, die die Hauswirtschaft anbieten mdchten, miissen zunachst
eine Qualifizierung von 40 Stunden nachweisen (z.Z. wird diese Qualifizierung nur von
der AWO in Kassel fiir 230,00 Euro angeboten). Zusatzlich muss jahrlich eine Fortbil-
dung von 8 Stunden erfolgen.

Diese Einzelperson muss dann vom Haushalt des Pflegebediirftigen bei der Mini-Job-
zentrale angemeldet werden. Und als letzte Schwierigkeit muss die Vertretung bei Ur-
laub oder Krankheit geregelt sein. Der Stundensatz fur Hauswirtschaftliche Tatigkeit
ist auch festgelegt und liegt im Landkreis Kassel z.Z. bei ca. 18,19 €. Das heil3t, es
kdnnen 6 Stunden im Monat mit der Pflegekasse abgerechnet werden.

Es gibt noch weitere Anerkennungsverfahren fir z.B. Gebaudereinigungsfirmen. Auch
hier sind die Kriterien zu hoch. Insbesondere muss eine Fachkraft (Altenpflege, Sozi-
alarbeiterin, Hauswirtschafterin) dort arbeiten, die dann die Personen, die zu den pfle-
gebedurftigen Menschen gehen sollen, schult und unter ihrer Aufsicht hat.

Die Pflegedienste haben in der Regel die Anerkennung. Allerdings bieten viele die
Hauswirtschaft nicht mehr an oder nur noch in Verbindung mit der Kérperpflege.

Vollstandigkeitshalber méchte ich noch auffiihren, dass der Entlastungsbetrag fur All-
tagsbegleitungen genutzt werden kann (z. B. Arztgange, Spaziergange, Einkaufen,
Beschaftigung in der Hauslichkeit). Auch hier muss eine Qualifizierung durchlaufen
werden. Diese wird im Landkreis von der Diakonie angeboten.

Bereits seit Uber 10 Jahren gibt es im Landkreis die Demenzbetreuung. Entweder in
Form von Betreuungsgruppen oder Betreuung in der Hauslichkeit. Auch hier kann der
Entlastungsbetrag genutzt werden.

AulRerdem kann der Entlastungsbetrag noch zur Deckung des Eigenanteils in der Ta-
gespflege oder Kurzzeitpflege eingesetzt werden.

Jahresbericht 2024 | Entlastungsbetrag nach § 45b SGB XI W



Der Behindertenbeauftragte der Stadt Wolfhagen

Hessisches Gesetz zur Gleichstellung von Menschen mit Behin-
derung

Ziel dieses Gesetzes ist es, die Benachteiligung von Menschen mit Behinderungen zu
beseitigen und zu verhindern sowie die gleichberechtigte Teilhabe von Menschen mit
Behinderungen am Leben in der Gesellschaft zu gewahrleisten und ihnen eine selbst-
bestimmte Lebensfihrung zu ermoglichen. Dabei wird besonderen Bediirfnissen
Rechnung getragen.

Menschen sind behindert, wenn ihre kérperliche Funktion, geistige Fahigkeit oder see-
lische Gesundheit mit hoher Wahrscheinlichkeit langer als sechs Monate von dem fur
das Lebensalter typischen Zustand abweicht und daher ihre Teilhabe am Leben in der
Gesellschaft beeintrachtigt ist.

Menschen mit Behinderungen soll im Rahmen der individuellen Hilfeplanung ihren
Winschen entsprechend die Mdglichkeit gegeben werden, auch bei wachsendem Hil-
febedarf in dem ihnen vertrauten Wohnumfeld zu verbleiben. Dies gilt auch fur Einrich-
tungen der Eingliederungshilfe fir Menschen mit Behinderungen.

Barrierefrei sind bauliche und sonstige Anlagen, Verkehrsmittel, technische Ge-
brauchsgegenstande, Systeme der Informationsverarbeitung, akustische und visuelle
Informationsquellen und Kommunikationseinrichtungen sowie andere gestaltete Le-
bensbereiche, wenn sie fur Menschen mit Behinderungen in der allgemein tblichen
Weise ohne besondere Erschwernis und grundsatzlich ohne fremde Hilfe zuganglich
und nutzbar sind.

Eine Benachteiligung liegt vor, wenn Menschen mit und ohne Behinderungen ohne
zwingenden Grund unterschiedlich behandelt werden und dadurch Menschen mit Be-
hinderungen in der gleichberechtigten Teilhabe am Leben in der Gesellschaft unmit-
telbar oder mittelbar beeintrachtigt werden.

Jahresbericht 2024 | Hessisches Gesetz zur Gleichstellung von Menschen mit
Behinderung
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Der Behindertenbeauftragte der Stadt Wolfhagen

Arbeiten mit Behinderung:

Behorden, Amter und Beratungsstellen

Fir Menschen mit Behinderung ist es oft nicht einfach, einen Arbeitsplatz zu finden. Viele Be-
horden, Amter und Beratungsstellen helfen bei der Suche nach einem Arbeitsplatz. So kénnen
mehr Menschen mit Behinderung eine Arbeit finden. Als erstes hilft oft die Agentur fir Arbeit.

Agentur fur Arbeit
Die Agentur fur Arbeit unterstitzt und beréat bei der Arbeitssuche. Sie sucht zum Beispiel nach
Weiterbildungen und Stellenangeboten.

Servicetelefon: 0800 4 555500 (kostenfrei)

Bundesarbeitsgemeinschaft der Integrationsamter und Hauptfursorgestellen (BIH)

Die BIH bundelt die gesetzlichen Aufgaben der Integrations- und Inklusionsamter, Hauptflirsor-
gestellen und Versorgungsverwaltungen in Deutschland und setzt sich fur eine gleichberech-
tigte Teilhabe von behinderten Menschen an einem inklusiven Arbeitsmarkt ein.

Die Inklusions- und Integrationsamter sichern und férdern die berufliche Teilhabe von Men-
schen mit Behinderung. Einheitliche Ansprechstelle fir Arbeitgeber im Postleitzahlenbereich
34466 Wolfhagen:

LWV Hessen Integrationsamt — Kassel
Kdlnische StralRe 30, 34117 Kassel
Telefon: 0561 1004-2918

WEITERE INTERESSANTE LINKS

... fur Arbeitgeber
www.arge-bfw.de
www.arbeitgeber.de
www.bagbbw.de
www.bag-if.de
www.bar-frankfurt.de
www.bmas.de
www.dvfr.de
www.einfach-teilhaben.de

www.inga.de
www.rehadat.de
www.talentplus.de

... zum Thema
www.aktion-mensch.de

www.behindertenbeauftragter.de

www.teilhabeinitiative.de

Arbeitsgemeinschaft deutscher Berufsforderungswerke
Bundesvereinigung der Deutschen Arbeitgeberverbénde
Bundesarbeitsgemeinschaft der Berufsbildungswerke e. V.
Bundesarbeitsgemeinschaft Integrationsfirmen
Bundesarbeitsgemeinschaft fir Rehabilitation
Bundesministerium fur Arbeit und Soziales (BMAS)
Deutsche Vereinigung fur Rehabilitation

Portal fir Menschen mit Behinderungen, ihre Angehori-
gen, Verwaltungen und Unternehmen

Initiative Neue Qualitat der Arbeit

Informationssystem zur beruflichen Rehabilitation

Portal zu Arbeitsleben und Behinderung

Aktion Mensch e. V.

Beauftragter der Bundesregierung fur die Belange be-
hinderter Menschen

Teilhabeinitiative des Deutschen Caritasverbandes

Jahresbericht 2024 | Arbeiten mit Behinderung: W
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Der Behindertenbeauftragte der Stadt Wolfhagen

#1BarriereWeniger. Die etwas andere Forderaktion

Diese Forderaktion ist anders! Warum? Weil wir mit #1Barriere-
Weniger erstmals den 6ffentlichen Raum in den Fokus nehmen.
Dafur suchen wir gemeinnttzige Projekt-Partner, die eine Ko-
MENSC“ operation mit einem Partner aus der Privatwirtschaft oder einer
offentlich-rechtlichen Institution schlieRen — also z. B. mit der B&-
ckerei nebenan, dem Café um die Ecke oder dem &rtlichen Stadthaus. Entwickelt gemeinsam
eine gute Idee, um den Lebensalltag vor eurer Haustir fir alle zuganglicher zu machen. Wir
unterstitzen jedes Vorhaben zur Beseitigung von Barrieren im 6ffentlichen Raum mit einem Zu-
schuss von bis zu 5.000 Euro.

:

1. Barrieren feststellen

Erkunde gemeinsam mit Menschen mit Behinderung euer Lebensumfeld. Fin-
det zusammen heraus, wo Barrieren die Teilhabe am gesellschaftlichen Leben
konkret behindern. Wo gibt es Einschrankungen und Hindernisse im alltagli-
chen Leben?

2. Kooperations-Partner finden

Schliee dich mit einem Kooperations-Partner zusammen, mit dem du ge-
meinsam dazu beitragen kannst, die ermittelten Barrieren abzubauen. Zum
Beispiel die Backerei nebenan, die wegen der Stufen vor dem Ladenlokal fiir
viele Menschen mit Behinderung nur schwer zuganglich ist.

3. Antrag auf Zuschuss stellen

Beantrage einen Zuschuss von bis zu 5.000 Euro fir eure gemeinsame Aktion.

4. Loslegen und Wirkung sichtbar machen

Nach Bewilligung des Zuschusses habt ihr 12 Monate Zeit um eure gemein-
same Aktion umzusetzen. Barriere(n) erfolgreich beseitigt? Dann setzt ein 6f-
fentlichkeitswirksames Zeichen, wo euer Vorhaben Wirkung zeigt — mit unse-
rem #1BarriereWeniger-Label. Uber unsere Aktion Mensch-Karte machen wir
euren Erfolg sichtbar.

Gemeinsam Antrag stellen — Barrieren abbauen

Du hast einen passenden Kooperations-Partner gefunden? Dann stelle jetzt euren gemeinsa-
men Antrag zur Férderaktion #1BarriereWeniger Uber unser Antragssystem: https://antrag.ak-
tion-mensch.de/

Ansprechpartner:

Horst Behle

Ehrenamtlicher Geschéftsfilhrer der Aktion fiir behinderte Menschen Hessen e. V.
Kaulbachstral3e 13

34497 Bad Arolsen

Tel. 05691 6440

Handy: 0160 95841846
E-Mail: horst.behle@fw-behle.de
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— 1BarriereWeniger

Auf einen Blick

Unsere neue Forderaktion

DAS WIR GEWINNT

Der Behindertenbeauftragte der Stadt Wolfhagen

* 2.000 Barrieren weniger innerhall von einem Jahr — dafur setzt sich die Aktion Mensch ein

» Ermogliche als Projekt-Partner mehr Teilhabe im Alltag!

n Kooperations-Partrier aus

 Privatwirtschaft oder einer Sffentlich-rechtlichen Institution

nemnsame Aktion!

wrsten Aktionsiahr von #1BarriereWeniger zur Verfugung

Wenn es um Teilhabe im Alitag geht, ist jede Barriere eme zu viel. Gemeinsam mit dir ais gemeinnutzigem Projekt-

Partner wollen wir mit unserer neuven Forderaktion #1B8armereWeniger genau dort ansetzen — direkt vor Ort

Entwickle gemeinsam mit einem Pattner aus der Privatwirtschaft oder etner 6ffentlich-rechtlichen Institution eine

qute ldee, um den Lebensalltaq in eurer Umgebung fur alle zugénglicher zu machen, Wir unterstitzen die Beceils

gung jeder Barriere mit einem Zuschuss von

Gemeinsam gegen Barrieren

Erkunde gemeinsam mit Menschen mit
Behinderung euer Lebensumfeld, Findet
zusammen heraus, wo Bameren die Teil-
habe am gesellschaftlichen Leben konkret
behindern. Im Fokus stehen konnen zum
Beispiel

* bauliche oder technische Hindemisse
* Medien und digitale Angebote

« offentliche Veranstaltungen

Barnerefrethet nutzt uns allen

0 Euro

Kooperations-Partner finden

Fir die Forderaktion #1BarriereWeniger brauchst du
einen Kooperations-Partner. Das kann ein Unternehmen
aus der Nachbarschaft seinc Zum Beispiel die Backere
um die Ecke, die bisher noch Stufen vor der Eingangstir
hat. Oder eine affentlich-rechtliche Institution: Zum
Beisplel die Verwaltung, die Dokumente in Leichter

Sprache fur den Gemeinderat erstellen mochte

Schliefit gemeinsam eine Projekt-Partnerschaft und
macht euer Umfeld ein Stuck barnierefreier und damit
lebenswerter. Strahlt ever Engagement auch offentlich
kentswirksam asus. Das motiviert andere, sich abenfalls

fdr mehr Barrierefraiheit einzusetzen.

Packen wir es gemeinsam an! #1BarriereWeniger

@ Mehr Informationen zu #1BarriereWeniger findest du unter www.aktion-mensch.de/1barriereweniger

Jahresbericht 2024 | #1BarriereWeniger. Die etwas andere Forderaktion



Der Behindertenbeauftragte der Stadt Wolfhagen

Aktions-Forderangebot AKHON
#1BarriereWeniger MENSCH

@ Forderidee

Eintach memachon, seibsthicstimmt don Altag planon und Tak des Umfelss  Zielgruppe

<o - Barneren m Alttag sorgen dafur, dass Menschen ma Behindenang Durch den gefordarinn Aboau von Barmeren sallen Hndemsse besemgt

nett rmmer am goselischaftichon Lobon teihaben kdnnen wrrden, dic Marachen mit Bohinderung, Kinder- und Jugendiiche, Mon-
schen m besprderen zozialen Schwicrighkeiten o hver Bewegungsfrohedt

t i Aktion Mensch e and Tolhsbemogishses amschranken

im afforclich 2ugangiahon

Mit der Forderaktion S18armemWeniges urterstis
Progesa-Pastner darin, Bacngeon und Hingarns

Raum anpubasien und s Umeola fir jodon Menischon 2ugangich O Auswaly des KoOROTatio Rspartnors una welonn Bamencn abgobalst
MG e enswert 2y mpchen werdin, oblegt sem Progekt-Partner Die Mwikung daer Zwigruppe 15t
MBArie

So funktionlert™s:

Dur Progesat-Pattner bictet emem oger mehrern gieval-gewertlichen oder Die Bessitigung der Barricion muss der ogenen Zegrupoe des Progpeke-
otfertlich<ochtichen Kooperatoncpartnonind eane Partnerachaft an, um Fartners zuguteiommen und durch sonen Satzurgsrweck gededet soin
Barricton vor Ot abtuibocen und zomit on Zeschen fur Inklusion ued Tekna-

Derim Alltag nu setaen

-

Proge<t-Partner mit monreren Bi
cinen Antrag stetion

200 una Exmchtungen konner jowelly

Ein Progoiet- Fartnor kann in csnem Vorhabon ma menroten Kooperatons
partnern tusammanarbe iten

Eir Prowst-fartnes kann in einem Virhabon mit cinem oder mehreren
Fooperationspartner(n) mehrere Barneren abbauen

Farderspektrum Forder- und Durchfihrungszeitraum
Gefordert warden Arechalfungon, Boulicha Mallnatimer und andere AL Antrage konnon vom 01.03. 2021 bes 28.02.2
vitaten 2um Atdiau vonh unterschedichan Bsriaten

eStelit werden

Nach BowiBgung 9T jp0es Vormaton innamai von 12 Monaton umausotaan

bauliche Barriomefroshed, wie zum Bzizoiel durch ene Rampe for ale

Metrgores vor Ot em taktiles Blindonicitsystam oder en Autiugtaticas  Sitte les s worsh) e shtuotien Fordarmciglinkn Hinr fingen S heraus,
mi pusatzichor B rtung in Ve Tur dak Exckanfsaantium ob ihre Qrganisstion von ure goldrdort wesdon kann

toehrrsche Barnerofrnhe, wie 2um Beisge! durch o Farthonope n 8¢

hardenraumen de Cricntinryng verbessorn oder sine Aroage dos pewels

ermmchten Stockwernkcs im Autzug des Arrehauzes

digitse | medisle Bamerofromeit, wie 2um Besped Ge Momapage

anet govearplichan Anbictors harmerefral gostaiton oder Dokuments

m “Leschtes Sprathe” fur die Comonderatesitzgng erstelion

¢ Sgrrercfronot von Veranstaltungon, wee zum Bepgss| die Embindung
GODMICNSLBCHOOIMAAGENOTD FUr i) STREFost Ooor Fuhrung
fir Binde und senbetinderte Menschen im Museum

@ Was und wie viel die Aktion Mensch fordert

Was wir térdern Foederfinige Kosten VWi viel gibt es? Laufzait  Elgenmittel

Gefargert warden Arschaffungern Honorarkosten * maxena 100 Prezent o Der Einsoty von BQer-

Laul ko MaBnahmon ung andere 2um Benpies Denssierston. Hardwerkar, Oar Torgartanigen Koston o0of sonstigen Mitsoln ist

Aktiveaten pum Athay von unser Gebardemprachdaoimetscher oger Dosmetschor o maxinal 5000 Ewro erwiinsot, aber et

scheedlichen Barmieren im of fontlich fur Lechee Sprache o Laufamtos L daby Twingond Voraussctaung

zaganglichen Raum: o Alir dbot 5000 Eavo hiraus
Sach- Irwastitiornss . genender Kostun sod (bet

¢ Bauliche Bamorofrohan
iache Samarefrohen
ANUE

Mo Mitoed oduschorm

UNRTOT andorom auch Kastun fur dw Offentiich-
kotswirksame Begiotung dar Sarnerenbonedt:
gung, wic zum Bcrapel:

Barerafuhes
vanstaltungen

o e Keaten fur PR-Artelt,

o o Ersteliung und don Druck von Flyorm oder
rine Voranstaltung, die gon Wogfall see
Barmiare autzogt

Besondere Fdrdervoraussetzungen

Der Progss-Partner sommunert den Wegfall der Barmoren angemessen, GHuntlichketswrksam und wost e e Firdernung doch
die Aktion Monach hin. Sofem Socal-Mada-£ardie des Projekt- oder Kooporatioospartners vorhanden nd, sollte die Axtion unter gor
Vorwenaung des Hashtags #1B8arriereWeniger komymeiniziorn warder,

“ 1irung des Ki P
Dor Progose-Partngr und sain Kooporationspartnes schloSon eeg YWortinbarung, 0 dio awormmonmiche Besomigung (e Bamieron und
LOWNOO Redve und PTchtan tegelt Drese Weninbarung it e Falle gingr BowiBgung curch die ARDON Merich spatestens mit der Fotdor-
Wrragebostitgung orauroichen

thers
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Der Behindertenbeauftragte der Stadt Wolfhagen
Ausblick 2025

B Markt der
jloJe;L ICHKEITEN

LANDKREIS

WALDECK
FRANKENBERG

/¥

3§Q/Landkreis DORFGEMEINSCHAFTSHAUS
e WOLFHAGEN - ISTHA

Harrs Staden Seadt

Wolfhagen Informationen, Aktionen
Ausstellung, Workshop,
Prasentationen fir behinderte
‘ AfOM ™ und interessierte Personen
Kinderzirkus, Behindertenfahrzeuge
HESSEN Eine Veranstaltung noradhessischer Behindertenbeaulliagiar
Hamitiihon Miniodorm Weitere Info’s Wolfgang. hensel@t-online.de

Handy 0178/5214340
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Der Behindertenbeauftragte der Stadt Wolfhagen
Rickblick 2013

Schnittgers on Tour

— — A
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Mitte Juli 2013 tourte der Hamburger mit seinem behinderten Sohn quer durch
Deutschland, um auf Misssténde im Pflegebereich aufmerksam zu machen.

Besonderer Dank galt dem Laufteam Wolfhagen fiir die Begleitung in die Innenstadt
Wolfhagen. Die beachtliche Strecke von Flensburg bis zum Bodensee will das Vater-
Sohn Team in sieben Wochen hinter sich bringen. Der 18-Jéhrige wurde dabei von
seinem Vater im Rollstuhl geschoben. Je nach Lust und Laune legten sie taglich
zwischen 20 und 40 Kilometer zurlick. Geschlafen wurde meist im Wohnwagen, der
allabendlich angesteuert wurde. In Wolfhagen hatte der Behindertenbeauftragte Wolf-
gang Hensel den beiden jedoch eine Hotellibernachtung organisiert.
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Der Behindertenbeauftragte der Stadt Wolfhagen
Weihnachtsgril3e

Sehr geehrte Mitglieder der Stadtverordnetenversammliung,

an dieser Stelle mochte ich lhnen personlich meine herzlichen
WeihnachtsgrufRe Ubermitteln. Die festliche Jahreszeit bietet eine
wundervolle Gelegenheit, Dankbarkeit und Freude zu teilen.

Das vergangene Jahr war gepragt von gemeinsamen Anstrengun-
gen und erfolgreicher Zusammenarbeit. Mein besonderer Dank gilt
der Verwaltung und dem Technischen Auf3endienst der Stadt Wolf-
hagen. Der gemeinsame Einsatz fir eine barrierefreie Gestaltung
unserer Stadt sind von unschatzbarem Wert. Gemeinsam haben wir
positive Verdnderungen bewirken und MalRnahmen ergriffen, die die
Lebensqualitat fur alle Biargerinnen und Blrgern verbessern.

Ich winsche Ihnen ein frohes Weihnachtsfest, erholsame Feiertage
und einen gelungenen Start in das neue Jahr.

Herzliche GrilRe
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Wolfgang Hensel
Behindertenbeauftragter der Stadt Wolfhagen
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Der Behindertenbeauftragte der Stadt Wolfhagen

WIDERRECHILICHES PARKEN
AUF EINEM BEWINDERIEN
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UBER WEIHNACHIEN.
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